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2023年11月6日，上海 

 

安盛举办可持续发展论坛 
数据赋能发展，共建永续生态 

 

11 月 6 日，在第六届中国国际进口博览会期间，安盛天平举办“携手向未来，安盛可持续发展论

坛”，邀请上海市就业促进中心、复旦科技园发展研究院，以及中怡、德勤等保险行业价值链资

深人士出席，共同探讨在新一轮科技革新与产业变革下，金融数字化转型的人才需求情况和趋势，

以及技术和行业人才市场的现状，并提出了未来如何助推数据资源与金融业深度融合，以数字化

创新、合规治理与人才赋能为抓手，推动金融行业的可持续健康发展。 
 

安盛天平首席执行官左伟豪先生表示：“刚刚举行的中央金融工作会议强调，要在科技金融、绿色
金融、普惠金融、养老金融和数字金融方面有所作为。坚定传递 ESG（环境、社会与治理）理念
一直是安盛在中国市场的长期承诺，也必将成为‘加快建设金融强国’，推动金融高质量发展的
主旋律。我们在数据赋能、合规治理与人才培养等多个方面积累了丰富经验，并通过跨界合作破
除行业壁垒，在更大的格局上，将数据治理与金融人才创新所面临的挑战，转化为发展的机遇，
为全行业的可持续健康发展注入强劲动能。” 
 

2020 年，中共中央、国务院印发的《关于构建更加完善的要素市场化配置体制机制的意见》中，

数据被定义为继土地、劳动力、资本、技术之后的第五大生产要素，已经成为国家基础性战略资

源，以及实现可持续发展的基础与前提。安盛天平力求打通“校企合作”的增值链条，从金融数

字化转型的角度，全面深入地探究对金融科技人才的需求与培养趋势，并对当前金融人才供需关

系进行调查分析，总结出金融行业对数字化技术、应用、专业和管理人才的具体需求，并为金融

数字化转型给出相应的建议和人才培养计划。 

在中国，安盛天平积极响应政府号召，遵循集团准则，结合自身发展实际，围绕绿色低碳、普惠

金融与社会责任、人才赋能、数字化创新与合规治理等四大核心议题开展行动，发挥保险经济减

震器、社会稳定器的作用，为经济发展、社会进步和民众幸福提供稳定的预期，可持续的保障。 

 

 


